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平成 29 年度大学マネジメントセミナーの開催について（ご案内）

　平素より当センターの諸活動に対してご理解とご支援を頂き、誠にありがとうございま
す。
　筑波大学大学研究センターでは、履修証明プログラム「大学マネジメント人材養成」の一
環として毎年大学マネジメントセミナーを開催しており、毎回数多くの皆様に参加いただい
ております。
　本セミナーは、大学改革に関する具体的なテーマを取り上げ、理論的な枠組みを含む問題
の構造、政策動向、取り組み事例などについて、それぞれに精通した研究者、政策担当者、
実務家等による講演とそれを基にした議論を通して理解を深めていただくことを目的として
実施しております。
　本年11月に開講するセミナーでは、二つのテーマを設定しました。第一のテーマは「大学
と地域」です。国をあげた政策課題となっている地域創生について、地方大学だけではなく
首都圏に立地する大学もまた、その特性を生かすことによってさまざまな貢献が可能となる
はずです。第二のテーマは「大学の人事戦略」です。事務処理をおこなうのではなく事務を
つかさどり、教員との連携及び協働を積極的に進めていくことのできる人材をいかにして育
成するか。いずれのテーマも、これからの大学のあり方を考える上で高い優先順位が与えら
れるものです。セミナーでは、先行する取り組みについて具体事例を参照しながら理解を深
めると同時に、今後の大学マネジメントのあり方について展望を開いていきます。
　つきましては、本セミナーの開催について貴下の職員に対し、周知方お願いいたしますと
ともに、多数ご参加くださいますようご案内いたします。
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平成29年度　Rcus大学マネジメントセミナー

1　テーマと日時

　テーマ1；大学と地域
演題　地方創生を牽引する大学
講師　柏木正博氏　大正大学専務理事　
日時　11月20日(月)　18時30分～20時30分
会場　筑波大学東京キャンパス　文京校舎1階　134講義室

　人口急減・超高齢化という我が国が直面する大きな課題に向き合い、自律的で持続的な社
会を創生することを目指した取り組みが、全国各地で進められています。大学に対しても、
そこで主導的役割を果たすことが期待されています。地方が抱える様々な問題を解決すると
ともに、これからの地方を担う人材を育成することを目的として平成28年、大正大学に地
域創生学部が設置されました。主催する自治体コンソーシアムを核とする広域地域自治体連
携事業、附設された地域構想研究所による地域活性化のための情報誌の刊行、日本版DMO
セミナーの開催など、大正大学では組織を挙げた多様な意欲的取り組みが展開されていま
す。先行事例における試行錯誤について理解を深め議論を重ねることを通じて、大学が主導
する地方創生の可能性を探ります。

＜講師ご紹介＞
　1974年、大正大学文学部を卒業後、同大事務局に入局。教務部長、事業推進部長、事務
局長等を歴任し、2015年3月より現職。事務局長在任時より同大の地域連携活動を推進し、
地域構想研究所の設立を主導。同研究所が発行する総合情報誌『地域人』では発行・編集人
／総合プロデューサーを務める。

　テーマ2；大学の人事戦略
演題　大学のあるべき姿を目指す中・長期人事戦略
講師　白川博一氏　國學院大學事務局長　
日時　11月29日(水)　18時30分～20時30分
会場　筑波大学東京キャンパス　文京校舎1階　134講義室

　社会からの期待に応えるとともに大学が組織として発展・充実していくため、中期目標・
中期計画が策定されます。また、厳しい財政状況と競争的環境のなかで、大学のあるべき姿
の実現に向けた経営戦略を統括することが、トップマネジメントの仕事です。
　そこでは、中期計画を実現するための戦術の立案や、ガバナンスに基づいたスピード感の
ある意思決定と行動が随時求められます。この課題を実現するため、中期計画を遂行する人
材の確保と育成を含めた人事戦略に取り組むことが必要です。その実践に向けた取り組みに
ついて、國學院大學での具体事例を交えながら論じます。

＜講師ご紹介＞
　1982年、國學院大学経済学部を卒業後、同年國學院大学事務局に入局。教務課長、総務
課長、総務部長等を歴任し、2013年4月より現職。桜美林大学大学院国際学研究科大学アド
ミニストレーション専攻を修了（2004年）。大学行政管理学会理事、金曜会（一般財団法
人日本私立大学連盟）幹事などを歴任。



2　会　場
マネジメントセミナーの会場は、

筑波大学東京キャンパス
文京校舎1階　134講義室
東京都文京区大塚3-29-1
東京メトロ丸ノ内線茗荷谷駅下車2分

　となります。詳細については、下記のアドレスを
　ご覧ください。
　　　http://www.tsukuba.ac.jp/access/

bunkyo_access.html

3　参加料
　参加料は、各回とも1,000 円です。

4   修了証書
　今年度は、今回を含めて５回のマネジメントセミナー開講を予定しています。今年度開講するセミ
ナーのうち３回以上出席した者に対して、審査の上、修了証書を授与します。

5　発展的プログラムについて
　大学研究センターでは、大学マネジメント人材の養成を目的とする履修証明プログラム「大学マ
ネジメント人材養成」を開設しています。履修証明プログラム「大学マネジメント人材養成」の全
体像については、大学研究センターのウェブページ
http://www.rcus.tsukuba.ac.jp/

をご覧下さい。

連絡先： 筑波大学大学研究センター
Tel. 03-3942-6304　Fax. 03-3942-6310
e-mail: rcus@un.tsukuba.ac.jp
http://www.rcus.tsukuba.ac.jp/



筑波大学大学研究センター大学マネジメントセミナー 

参加申込書（平成 29年度） 

 

下記にご記入の上、１１月１７日（金）正午 までにお申し込みください。 

※参加受理のご連絡はいたしません。E メールでのお申し込み完了次第、ご登録完了となります。 

 

①参加の有無 

１．１１月２０日（月）のセミナーに参加する 

２．１１月２９日（水）のセミナーに参加する 

３．今回は参加できないが、次回以降も案内を送ってほしい 

  （いずれかを○で囲んでください） 

②参加者氏名（ふりがな）  

③所 属（機関・部局・職）  

④連絡先住所 

勤務先 ・ 自宅 （いずれかを○で囲んでください） 

〒 

⑤連絡先電話および FAX 

勤務先 ・ 自宅 （いずれかを○で囲んでください） 

電話番号： 

Fax番号： 

⑥連絡先 E-mailアドレス  

 

【申  込  先】：下記  E-mail でお送りください 

     E-mail： rcus@un.tsukuba.ac.jp 

        （なお、上記の様式にとらわれることなく、必要項目をすべて記載いただければ結構です。） 

 

【参 加 料】：各回 1,000円 当日会場でお支払いください 

        （受付の際、領収書をお渡しいたします。） 

 

【問い合わせ先】：筑波大学大学研究センター事務室 

         TEL：03-3942-6304 

            

※なお、お送りいただいた個人情報は、当センターが提供する大学マネジメント関連プログラムの 

実施・案内等の目的以外には使用いたしません。 
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